
 
GEMEINDE HELBRA 
 

 

 

 

BV Gemeinde Helbra Nr.: HEL/BV/034/2025 

öffentlich Einreicher: Der Bürgermeister 

 

Fachdienst Zentrale Dienste und Finanzen Verfasser: Haufe, Sophie 06.02.2025 

AZ:  

 

Beratungsfolge Sitzungsdatum 

Haupt-, Finanz-, Bau- und Vergabeausschuss 26.02.2025 
Haupt-, Finanz-, Bau- und Vergabeausschuss 02.04.2025 
Gemeinderat Helbra 07.05.2025 
 
 

Einplanung einer Halbtagsstelle für den Bauhof im Haushaltsplan 
2025 
 
Beschlussbegründung: 
 
Aus dem Gemeinderat wurde der Vorschlag eingebracht, eine weitere Stelle mit der Hälfte der 
wöchentlichen Arbeitszeit im Bauhof der Gemeinde Helbra im Haushaltsplan einzustellen. 
 
Die Änderung des Finanzmittelbestandes im Haushaltsjahr 2025 liegt derzeit bei -1.676.100 €.  
 
Die Kosten werden lediglich durch den positiven Bestand an Finanzmitteln der Vorjahre gedeckt, 
brauchen diesen Bestand jedoch fast vollständig auf. 
 
Es wird auf den Finanzplan des Haushaltsjahres 2025 verwiesen. 
 
Eine weitere Stelle würde höhere Personalkosten verursachen und die Haushaltslage der Gemeinde 
zusätzlich strapazieren. 
 
Bei Einplanung einer zusätzlichen Stelle im Wirtschaftshof ist nicht ausgeschlossen, dass die 
Kommunalaufsicht den Haushaltsplan der Gemeinde nicht genehmigt. 
 
Bereits in den Vorjahren musste die Verwaltung der Kommunalaufsicht Stellungnahmen bezüglich der 
Anzahl der Stellen im Bauhof der Gemeinde Helbra erläutern und rechtfertigen. 
 
Aufgrund der angespannten Haushaltslage der Gemeinde empfiehlt die Verwaltung vorerst keine 
zusätzliche Stelle aufzunehmen. 
 
Im Haushaltsplan für das Jahr 2026 kann dieser Vorschlag erneut geprüft werden. 
 
Der Haupt-, Finanz-, Bau- und Vergabeausschuss empfiehlt dem Gemeinderat die 
nachfolgende Beschlussfassung. 
 
 

Beschlussvorschlag: 
 
Der Gemeinderat Helbra beschließt, im Stellenplan des Haushaltsjahres 2025 eine zusätzliche 
Stelle für den Wirtschaftshof mit einer Arbeitszeit von 0,5 aufzunehmen und die 
Personalkosten entsprechend im Haushaltsplan anzupassen. 
 



 
 
Finanzielle Auswirkungen: 
 
Die Personalkosten würden sich entsprechend erhöhen, diese hängen von der Erfahrungsstufe eines 
eingestellten Beschäftigten ab. 
 
Eine Berechnung wird gesondert erfolgen. 
 
 
Anlagen: 
 
keine 
 
 
Beratungsergebnis: 
 
Anwesend: Dafür: Dagegen: Enthaltung laut Beschlussvorschlag abweichender Beschluss 
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