Stellenplan der Verbandsgemeinde Mansfelder Grund-Helbra fiir das Haushaltsjahr 2022

A. Beamte
Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen | Anzahl der Stellen des Anzahl der Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe des Haushalts- laufenden tatsachlich
Amtsbezeichnung jahres Haushaltsjahres besetzten Stellen
(Planjahr) (Vorjahr) am 30.06. des
Vorjahres
2022 2021 2021
1 2 3 4 5 6
Beamte auf Zeit
150,- EUR Aufwandsentschadigung/Monat §§ 6,7
Verbandsgemeindebirgermeister A 16 1,0 1,0 1,0 KomBesVO i.V.m. Entschadigungssatzung
Laufbahngruppe 2

Verbandsgemeinderat/-ratin A 13 1,0 1,0 1,0
FDL Zentrale Dienste und
Finanzen
Verbandsgemeinderat/-ratin A13 1,0 1,0 1,0
FDL Bau- und
Ordnungsverwaltung
Verbandsgemeindeamtmann/-frau A11 1,0 1,0 0,75
stellv. FDL Zentrale Dienste und
Finanzen
Verbandsgemeindeamtmann/-frau A 11 1,0 1,0 1,0
stellv. FDL Bau- und
Ordnungsverwaltung




Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen des Anzahl der Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe des Haushalts- laufenden tatsachlich
Amtsbezeichnung jahres Haushaltsjahres besetzten Stellen
(Planjahr) (Vorjahr) am 30.06. des
Vorjahres

2022 2021 2021
Verbandsgemeindeinspektor/-in A9 1,0 1,0 1,0
SB Gebaudeverwaltung/ technisches
Personal
Verbandsgemeindeinspektor/-in A9 1,0 1,0 1,0
SB Brandschutz
Verbandsgemeindeinspektor/-in A9 1,0 1,0 0,875 befristete Reduzierung bis 31.12.2021 0,875
SB Haushalt
Verbandsgemeindeinspektor/-in A9 1,0 1,0 1,0 derzeit besetzt mit EG 9b
SB Bauverwaltung

Laufbahngruppe 1

Verbandsgemeindeamtsinspektor A9 - 1,0 -
SB Steuern
Verbandsgemeindeamtsinspektor A9 1,0 - -
SB Kasse
Verbandsgemeindeamtsinspektor A9 1,0 1,0 0,85 besetzt derzeit mit 0,85

SB Beitrage




Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen des Anzahl der Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe des Haushalts- laufenden tatsachlich
Amtsbezeichnung jahres Haushaltsjahres besetzten Stellen
(Planjahr) (Vorjahr) am 30.06. des
Vorjahres
2022 2021 2021
Verbandsgemeindehauptsekretar/-in A8 1,0 1,0 1,0
SB Meldewesen
Verbandsgemeindeobersekretar/-in A7 1,0 1,0 1,0
SB allg. Bauverwaltung
Verbandsgemeindesekretar/-in A6 1,0 1,0 1,0
SB Verwaltungsvollzug/Geratewart
Verbandsgemeindesekretar/-in A6 1,0 1,0 1,0
SB Bauverwaltung
Summe 15,0 15,0 13,475




Stellenplan der Verbandsgemeinde Mansfelder Grund-Helbra fiir das Haushaltsjahr 2022

B. Angestelite

Wahlbeamte/ Entgelt- Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen des Anzahl der Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe des Haushalts- laufenden tatsachlich
Amtsbezeichnung jahres Haushaltsjahres besetzten Stellen
(Planjahr) (Vorjahr) am 30.06. des
Vorjahres
2022 2021 2021
1 2 3 4 5 6

Leiter/-in Kita EG S 15 1,0 1,0 1,0

90 % Forderung, befristet bis 31.12.2021
Klimaschutzmanager EG 10 1,0 1,0 1,0 80% Foérderung, befristet bis 31.12.2023
Systemadministrator EG 10 1,0 2,0 2,0 1,0 Kw nach Renteneintritt 31.12.2021
SB Bauleitplanung/Hochbau EG 10 1,0 1,0 1,0
SB Tiefbau EG 10 1,0 1,0 0,375 langfristige Erkrankung Stelleninhaber,

Krankheitsvertretung fiir 15 Stunden
SB Bauverwaltung EG 10 1,0 1,0 1,0

0,65 umgewandelt von S 13; 0,75 neu
Leiterin Kita EGS9 1,4 1,4 0,625 0,625 erhalt Unterschiedsbetrag S8 zu S9
SB Liegenschaften EG 9 2,0 2,0 2,0
SB Haushalt EG 9a 2,0 2,0 2,0
SB Finanzbuchhaltung EG 9a 0,875 0,875 0,875
SB Gebaudeverwaltung/Energie EG 8 1,0 - -




Wahlbeamte/ Entgelt- Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen des Anzahl der Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe des Haushalts- laufenden tatsachlich
Amtsbezeichnung jahres Haushaltsjahres besetzten Stellen
(Planjahr) (Vorjahr) am 30.06. des
Vorjahres

2022 2021 2021
SB Steuern EG 8 1,0 - - bis 2021 Beamtenstelle
SB Buchhaltung
(Anlagenbuchhaltung) EG 8 1,0 2,0 2,0 Umwandlung 1,0zu EG 5
SB Personal / Grundschulen EG 8 1,0 1,0 0,875
SB Kita/Kultur EG 8 - 1,0 1,0 Stelleninhaber erhalt derzeit EG 6
Erzieher/-in EG S 8a 12,475 12,475 11,0
SB Gewerbe/ Allg. Allgemeine EG7 1,0 1,0 - befr. Reduzierung auf 0,875 bis 25.10.2025
Ordnungsangelegenheiten
SB Personenstand/Friedhofswesen EG7 1,0 1,0 1,0
SB Gebaudeverwaltung EG6 1,0 1,0 1,0
SB Zentrale Dienste EG 6 1,00 1,0 1,0
SB Kita/Kultur EG6 1,0 - -
SB Steuern EG 6 0,75 0,75 0,75
SB Finanzbuchhaltung EG 6 2,0 3,0 2,9375
SB Vollstreckung EG 6 1,0 1,0 1,0
SB Meldewesen EG6 1,0 1,0 1,0
SB Bauverwaltung EG6 1,0 1,0 1,0




Wahlbeamte/ Entgelt- Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen des Anzahl der Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe des Haushalts- laufenden tatsachlich
Amtsbezeichnung jahres Haushaltsjahres besetzten Stellen
(Planjahr) (Vorjahr) am 30.06. des
Vorjahres
2022 2021 2021

SB Gebaudeverwaltung/Energie EG6 - 1,0 -
SB Ordnungsangelegenheiten EG 6 0,5 0,5 0,5 besetzt mit EG 5
Sekretérin EG5 1,0 1,0 1,0

fur 0,25 Stellen erfolgt Kostenerstattung durch
SB Zentrale Dienste EG5 2,25 2,25 1,875 Gemeinde Blankenheim (Blrokraft)
SB Verwaltungsvollzug EG5 2,25 2,25 2,25
Schulsekretarin EG5 2,0 2,0 1,75
Mitarbeiter EDV/Zentrale Dienste EG5 1,0 1,0 0,875
SB Zentrale Buchhaltung EG5 1,0 - -

befristete Reduzierung bis 31.12.2021
Geratewart EG5 1,0 1,0 0,875
Blchereiangestellte EG 4 0,1625 0,1625 0,1
Hausmeister EG 4 2,0 2,0 2,0
SB Poststelle /Einlass und EG 4 1,0 1,0 1,0 Erstattung fur 0,0875 durch Gemeinde Benndorf
Kontrolldienst/ (Burokraft)
Hausmeister Kita Ahlsdorf EG3 0,175 - - neu aufgrund zusatzlichem Aufwand

0,9 derz. erélt EG 2U,
Reinigungskraft EG2 5,175 5,925 5,175 ku EG 1

58,8375 60,5875 53,8375

10




Anlage zum Stellenplan:

Nachwuchskrafte und informatorisch beschiftigte Dienstkrafte

Bezeichnung

Art des Entgeltes

Vorgesehen im
Haushaltsjahr

beschaftigt am 01.10.
des Ifd.

Erlduterung

(Planjahr) Haushaltsjahres
2022 2021
1 2 3 4 5
Auszubildende zur/m Verwaltungsfachangestellten Ausbildungsvergitung 3,0 20 1,0 ab 01.08.2020 bis 31.07.2023
1,0 ab 01.08.2021 bis 31.07.2024
1,0 ab 01.08.2022 bis 31.07.2025
Empfang Verwaltung EG 2 (geringfligig 0,30 0,30
beschaftigt)
Bundesfreiwillige Taschengeld 10 4
Summe 12,3 6,3
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