
Stellenplan der Gemeinde Bornstedt 
 

für das Haushaltsjahr 2022 
 

 

A. Beamte 

 
 

Wahlbeamte/ 

Laufbahngruppe/ 

Amtsbezeichnung 

 

Besoldungs- 

gruppe 

 

 

Anzahl der 

Stellen 

des Haushalts-

jahres 

(Planjahr) 

 

 

2022 

 

Anzahl der 

Stellen des 

laufenden 

Haushalts-

jahres 

(Vorjahr) 

 

2021 

 

Anzahl der 

tatsächlich 

besetzten Stellen 

am 30.06. des 

laufenden 

Haushaltsjahres 

(Vorjahr) 

2021 

 

Erläuterungen 

 

- entfällt - 

 

Summe     

 

 

 

B. Beschäftigte 

 
 

Funktionsbezeichnung 

 

Entgelt- 

gruppe 

 

 

Anzahl der 

Stellen 

des 

Haushalts-

jahres 

(Planjahr) 

 

2022 

 

Anzahl der 

Stellen des 

laufenden 

Haushalts-

jahres 

(Vorjahr) 

 

2021 

 

Anzahl der 

tatsächlich 

besetzten Stellen 

am 30.06. des 

laufenden 

Haushaltsjahres 

(Vorjahr) 

2021 

 

Erläuterungen 

 

Gemeindearbeiter/in 

 

 

EG 3 

 

 

1,0 

 

 

1,0 

 

 

1,0 

 

 

 

 

Summe 1,0 1,0 1,0  

 



 

Anlage zum Stellenplan: 
 

Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte 

 
 

 

Bezeichnung 

 

Art des Entgeltes 

 

Vorgesehen im 

Haushaltsjahr 

(Planjahr) 

 

 

2022 

 

beschäftigt am 

01.10. des 

laufenden 

Haushaltsjahres 

(Vorjahr)  

2021 

 

Erläuterung 

1 2 3 4 5 

 
Beschäftigter 
Wirtschaftshof 

 
 

 
EG 2 

 
1,0 

 
1,0 

 
Fördermaßnahme zum 
Teilhabechancengesetz 

gemäß § 16i SGB II 
 

derzeit befristet bis 
30.06.2022 

 

 
Bundes-

freiwilligendienst 
 

 
Taschengeld 

 
2,0 

 

 
2,0 

 

 
Summe 

 

 
3,0 

 
3,0 

 

 
         (Stand: Oktober 2021) 


